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PREMESSA 

 

La presente Nota Integrativa, redatta in forma abbreviata, persegue 

l'obiettivo di agevolare la comprensione comparata dei diversi documenti 

presentati. 

 

Il Rendiconto generale è stato redatto sulla base del Regolamento di 

amministrazione e contabilità per l'Ordine dei Dottori Commercialisti e 

degli Esperti Contabili di Ragusa, adottato nella seduta del Consiglio del 

13/01/2014. 

 

Il rendiconto generale, si compone dei seguenti documenti: 

• Conto del bilancio ; 

• Stato patrimoniale;  

• Conto economico; 

• Nota integrativa 

 

Il rendiconto si completa, inoltre, con la: 

• situazione amministrativa ove è riportata la destinazione 

dell’avanzo di amministrazione; 

• relazione sulla gestione; 

• relazione del Collegio dei revisori dei conti. 

 

Gli elementi contenuti nel Rendiconto Generale di esercizio corrispondono 

alle risultanze delle scritture contabili.  

Per la redazione della presente Nota Integrativa si sono seguite le 

prescrizioni di cui all'art. 35 del Regolamento suddetto e quanto previsto 

dall'art. 2427 del Codice Civile. 

Il Conto economico e lo Stato patrimoniale sono redatti in forma 

abbreviata secondo le disposizioni di cui agli art. 2423, 2423-bis e 2423 ter 

del codice civile per espressa previsione dell'art. 34 del Regolamento di 

amministrazione e contabilità.  

I dati del consuntivo che di seguito vengono relazionati, sono stati posti a 

confronto con i dati esposti nel bilancio previsionale dell'esercizio 2016 

approvato dall'assemblea generale degli iscritti. Inoltre accanto 
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all'importo di ogni voce dello stato patrimoniale e del conto economico è 

stato riportato il corrispondente importo dell'esercizio precedente.  

Nel Rendiconto Generale assume centralità e rilievo il rendiconto 

finanziario gestionale, documento cardine della contabilità finanziaria, 

redatto secondo criteri di imputazione temporale sia di competenza 

finanziaria che di cassa. 

 

Nel rendiconto vengono evidenziate anche le variazioni intervenute al 

Bilancio Preventivo, deliberate dal Consiglio, che si sono rese necessarie 

per adeguare gli stanziamenti di alcune categorie di spesa e per dare 

adeguata copertura finanziaria alle spese maturate utilizzando l'apposito 

Fondo di riserva. 

 

 

 

 

 

ISCRITTI ALL'ALBO  E  ALL'ELENCO SPECIALE 

 

Iscritti alla data del 31/12/2017: 

 

Sez. A Sez. B Sez. A Sez. B

Uomini:           287 Uomini:           5 Uomini:           11 Uomini:           0

Donne :           157 Donne :           4 Donne :             6 Donne :           0

Età < 40 :           75 Età < 40 :         7 Età < 40 :           2 Età < 40 :         0 Num.  STP :       3

Età 40 - 50 :    165 Età 40 - 50 :    2 Età 40 - 50 :      7 Età 40 - 50 :    0

Età > 50 :         206 Età > 50 :         0 Età > 50 :           8 Età > 50 :         0

N. iscr. 2017:   12 N. iscr. 2017:     1 N. iscr. 2017:    0 N. iscr. 2017:     0 N. iscr. 2017:     0

N. Canc. 2017:  7 N. Canc. 2017:   0 N. Canc. 2017:  0 N. Canc. 2017:   0 N. Canc. 2017:  0

Albo Elenco
Società tra

Professionisti
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PRATICANTI 

 

Iscritti alla data del 31/12/2017: 

 

Sezione Commercialisti Sezione Esperti Contabili

Uomini:                         19 Uomini:                           5

Donne :                         14 Donne :                           9

Età   <  25 :                       0 Età   <  25 :                      3

Età  25 - 30 :                  23 Età  25 - 30 :                   9

Età  30 - 40 :                  23 Età  30 - 40 :                   2

Età   >  40 :                       2 Età   >  40 :                      0

N. iscr. 2017:                17 N. iscr. 2017:                 9

N. Canc. 2017:             14 N. Canc. 2017:              8  
 

 

 

 

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA 

 

 

Attività svolta nell'esercizio 2017 

 

Corsi accreditati In aula e-learning totale

Corsi gratuiti 87 0 87

Corsi a pagamento 40 0 40

Totale 127 0 127

Crediti Formativi In aula e-learning totale

CFP gratuiti 348 0 348

CFP a pagamento 100 0 100

Totale 448 0 448
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PERSONALE 

 

Situazione personale dipendente al 31/12/2017 

 

Categoria / tipologia Part time Full time totale

Dipendenti a tempo indeterminato 0 1 1

Dipendenti a tempo determinato 0 0 0

Totale 0 1 1

 

 

 

 

 

 

 

COMMISSIONI 

 

Commissioni istituite 

 

Sezione Commercialisti N. compon.

Accertamento e contenzioso tributario 12

Consulenza aziendale 9

Crisi d'impresa 18

Economia sociale ed enti no profit 3

Enti locali 11

Esecuzioni immobiliari 14

Finanza e impresa 5

Gestione studio antireciclaggio e tecnologie informatiche 4

Internazzionalizzazione e controllo di gestione 8

Pari opportunità 9

Previdenza e diritto del lavoro 4  
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IL  CONTO  DEL  BILANCIO 

 

Il Conto del Bilancio espone i risultati della gestione finanziaria delle 

entrate e delle uscite che si compendiano nel Rendiconto finanziario 

gestionale distinto nelle seguenti gestioni: 

• gestione di competenza finanziaria; 

• gestione dei residui; 

• gestione di cassa. 

 

Il criterio di competenza finanziaria attribuisce un'operazione di entrata o 

di spesa nell'esercizio nel quale un'obbligazione giuridica si perfeziona e le 

stesse vengono pertanto "accertate" o "impegnate" nell'esercizio 

finanziario in cui sono maturate. 

 

la gestione dei residui comprende sia le entrate e le spese le cui 

obbligazioni giuridiche si sono perfezionate nel corso dell'esercizio ma le 

stesse non sono state incassate o pagate entro il 31 dicembre, e sia la 

gestione dei residui maturati negli esercizi precedenti ed ancora non 

incassati.  

 

Il criterio di cassa pone invece l'attenzione sul momento monetario, quindi 

in base ad esso un'entrata è di competenza nel momento in cui avviene la 

sua riscossione, un'uscita è di competenza nel momento in cui avviene il 

suo pagamento. 

 

Il Rendiconto finanziario gestionale è redatto per capitoli al fine di dare 

un maggiore livello di dettaglio delle entrate e delle spese. 

 

Nel corso dell’esercizio 2017 sono stati emessi n. 344 mandati di 

pagamento e n. 550 reversali di incasso. 

 

 

 

LE  VARIAZIONI  AL  BILANCIO DI PREVISIONE 2017 

 

Nel corso dell'esercizio 2017 è stato necessario apportare variazioni agli 

stanziamentei delle previsioni di entrate e di uscite deliberati 

dall'Assemblea a seguito del verificarsi di maggiori entrate e maggiori 

spese che si sono realizzate nel corso dell'esercizio 2017, in particolare: 
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Data Codice Descrizione  Conto Entrate Uscite

20/02/2017 U 1.9.1 Rimborsi vari 380,00€          

U 1.10.1 Fondo di riserva 380,00-€          

10/04/2017 E 1.2.2 Proventi corsi 1.600,00€       

U 1.4.14 Spese per stampa Albo professionale 1.600,00€       

15/05/2017 E 1.2.2 Proventi corsi 800,00€          

U 1.3.1 Acquisti, libri, riviste, pubblicazioni 800,00€          

05/06/2017 E 1.2.2 Proventi corsi 1.700,00€       

U 1.5.3 Rimborso spese partec. Congr./Ass. Naz. 1.700,00€       

29/06/2017 E 1.2.2 Proventi corsi 9.800,00€       

U 1.5.2 Spese organizzazione convegni semin. 6.700,00-€       

U 1.5.6 Spese per Corso Organ. Comp. Crisi OCC 16.000,00€     

U 1.5.3 Rimborso spese partec. Congr./Ass. Naz. 500,00€          

04/09/2017 E 1.2.2 Proventi corsi 1.100,00€       

U 1.5.1 Spese per giornale Ordine 1.100,00€       

23/10/2017 E 1.2.3 Proventi da Convegni e Seminari 10.400,00€     

E 1.8.2 Proventi Organismo Comp. Crisi (OCC) 1.800,00€       

U 1.5.2 Spese organizzazione convegni semin. 9.850,00€       

U 1.3.8 Spese Organismo Comp. Crisi (OCC) 1.500,00€       

U 1.4.6 Cancelleria e stampati 1.500,00€       

U 1.4.3 Servizi telefonici 600,00€          

U 1.10.1 Fondo di riserva 1.250,00-€       

20/11/2017 E 1.1.3 Tassa prima iscrizione praticanti 2.500,00€       

E 1.6.2 Contributi Enti vari 1.200,00€       

U 1.4.15 Spese per timbri e tesserini profess. 1.700,00€       

U 1.4.6 Cancelleria e stampati 1.800,00€       

U 1.4.11 Spese tenuta contab. e Consul. lavoro 450,00€          

U 1.4.2 Servizi di pulizia 200,00€          

U 1.10.1 Fondo di riserva 450,00-€          

30/11/2017 U 1.10.1 Fondo di riserva 1.000,00-€       

U 1.5.6 Spese per Corso (OCC) 1.000,00-€       

U 1.3.4 Uscite di rappresentanza 150,00€          

U 1.5.2 Spese organ. Convegni e Seminari 1.300,00€       

U 1.4.3 Servizi telefonici 100,00€          

U 1.8.1 Imposte, tasse, ecc. 450,00€          

TOTALI  VARIAZIONI 30.900,00€     30.900,00€     

VARIAZIONI  AL  BILANCIO  2017
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ESAME ENTRATE CORRENTI 

 

Dall'esame delle voci di Entrata del Rendiconto finanziario gestionale 

2017, assumono particolare rilievo tra le Entrate Correnti, che ammontano 

complessivamente ad € 168.047,60 , le Entrate contributive a carico degli 

iscritti, che ammontano complessivamente ad € 122.985,00 . 

 

Descrizione 
Previsioni 

definitive
Accertato Scostamento % Scostam.

Contributi Ordinari > 36 103.000,00€     102.250,00€     750,00-€          -0,73%

Contributi Ordinari < 36 7.030,00€         7.030,00€         -€                 0,00%

Tassa prima iscrizione Albo 1.275,00€         1.105,00€         170,00-€          -13,33%

Tassa prima iscrizione Praticanti 9.500,00€         9.450,00€         50,00-€             -0,53%

Contributi ordinari Elenco Speciale 1.920,00€         2.040,00€         120,00€          6,25%

Tassa prima iscrizione STP 370,00€             -€                   370,00-€          -100,00%

Contributi ordinari STP 1.110,00€         1.110,00€         -€                 0,00%

124.205,00€     122.985,00€     1.220,00-€       -0,98%

ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI 2017

 

Dal suddetto prospetto si evince che per le Entrate contributive a carico 

degli iscritti tra le "previsioni definitive", pari ad € 124.205,00 , e le somme 

"accertate", pari ad € 122.985,00 , si è avuto uno scostamento di € 

1.220,00 , pari a circa 1 % . 

Tre le altre voci di Entrate correnti significative di attenzione nel corso del 

2017 sono da rilevare i proventi realizzati dai seguenti Corsi e Seminari: 

– Corso sull'Organismo di Composizione della Crisi (OCC) € 14.754,24 ; 

– Corso sulla Revisione Legale € 10.400,00 ; 

Sono stati poi realizzati proventi da sponsorizzazioni di imprese per un 

importo complessivo di € 7.651,38. 

Si da atto che nel corso del 2017 è stato attivato l'Organismo di 

Composizione della Crisi e sono state gestite 10 pratiche che hanno 

determinato proventi per € 2.000,00 (somme riscosse a titolo di acconto 

per accesso all'istruttoria); 
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ESAME SPESE CORRENTI 

 

Dall'esame delle voci della parte Spesa del Rendiconto finanziario 

gestionale 2017, si rilevano tra le "previsioni definitive" delle Uscite 

Correnti, che ammontano complessivamente ad € 164.905,00 , e le 

somme "impegnate", che ammontano complessivamente ad € 145.171,28 

, uno scostamento positivo dovuto ad una minore spesa complessiva di € 

19.733,72 , pari al 11,96 % , in particolare si esamina il dettaglio per 

ciascuna categorie di spese che compongono le "Uscite correnti":  

 

 

Descrizione 
Previsioni 

definitive
Impegnato Scostamento % Scostam.

Rimborso spese ai Consiglieri 2.000,00€       1.204,40€       795,60-€          -39,78%

Rimborso spese alla Presidenza 2.000,00€       1.372,18€       627,82-€          -31,39%

Assicuraz. Consiglieri e Consiglio di

Disciplina 1.750,00€       1.092,00€       658,00-€          -37,60%

Assuraz. Organ. Comp. Crisi (OCC) 1.000,00€       -€                 1.000,00-€       -100,00%

6.750,00€       3.668,58€       3.081,42-€       -45,65%

USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE

 

Dal seguente prospetto si evince che per le Uscite per gli organi dell'ente si 

è avuto una minore spesa con uno scostamento del - 45,65 %;   

 

 

 

Descrizione 
Previsioni 

definitive
Impegnato Scostamento % Scostam.

Stipendi e assegni fissi personale 24.000,00€     22.600,74€     1.399,26-€       -5,83%

Oneri previdenziali ed assistenziali 7.000,00€       5.895,64€       1.104,36-€       -15,78%

Indennità Trattam. fine rapporto 2.100,00€       -€                 2.100,00-€       -100,00%

Compensi incentivanti produttiv. 2.000,00€       1.877,49€       122,51-€          -6,13%

Spese pregresse person. dipend. -€                 -€                 -€                 0,00%

35.100,00€     30.373,87€     4.726,13-€       -13,46%

ONERI PER IL PERSONALE IN SERVIZIO
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Dal seguente prospetto si rileva che gli Oneri per il personale in servizio 

rilevati nella contabilità finanziaria ammontano complessivamente ad € 

30.373,87 a cui va aggiunta la quota di TFR maturata nel 2017 per € 

1.813,86 , che viene correttamente rappresentata nei prospetti 

Economico - patrimoniale, dove il Fondo TFR con la quota dell'esercizio 

2017 ascende complessivamente al 31/12/2017 ad € 10.517,10 . 

Si da atto che che nel prospetto finanziario la quota di TFR maturata nel 

2017 viene rappresentata nella quota vincolata dell'Avanzo 

d'Amministrazione al 31/12/2017. 

 

 

Descrizione 
Previsioni 

definitive
Impegnato Scostamento % Scostam.

Acquisto libri, riviste, pubblicaz. 1.800,00€       1.716,54€       83,46-€             -4,64%

Acquisto materiale di consumo 585,00€          164,80€          420,20-€          -71,83%

Uscite di rappresentanza 4.950,00€       4.948,72€       1,28-€               -0,03%

Noleggio apparecchiat. tecniche 1.300,00€       1.007,78€       292,22-€          -22,48%

Spese Organ. Compos. Crisi (OCC) 1.500,00€       1.300,00€       200,00-€          -13,33%

10.135,00€     9.137,84€       997,16-€          -9,84%

USCITE PER ACQUISTO BENI DI CONSUMO E SERVIZI

 

 

Dal seguente prospetto si evince che per le Uscite per acquisto beni di 

consumo e servizi si è avuto una minore spesa con uno scostamento del - 

9,84 %;   
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Descrizione 
Previsioni 

definitive
Impegnato Scostamento % Scostam.

Affitto e spese condominiali 25.000,00€     24.120,00€     880,00-€          -3,52%

Servizi di pulizia 3.200,00€       3.172,00€       28,00-€             -0,88%

Servizi telefonici 1.700,00€       1.693,80€       6,20-€               -0,36%

Servizi fornitura energia 2.000,00€       1.935,00€       65,00-€             -3,25%

Servizi postali 1.000,00€       529,05€          470,95-€          -47,10%

Cancelleria e stampati 4.300,00€       4.218,55€       81,45-€             -1,89%

Assist. aggiorn. software (segret.) 2.300,00€       2.202,77€       97,23-€             -4,23%

Manutenzioni e riparazioni varie 2.000,00€       796,98€          1.203,02-€       -60,15%

Spese tenuta contab. e Cons. Lav. 4.150,00€       4.114,40€       35,60-€             -0,86%

Spese sito internet Ordine 2.000,00€       1.083,09€       916,91-€          -45,85%

Spese stampa Albo professionale 4.600,00€       4.575,00€       25,00-€             -0,54%

Spese timbri, tesser. professionali 2.200,00€       2.197,83€       2,17-€               -0,10%

54.450,00€     50.638,47€     3.811,53-€       -7,00%

USCITE PER IL FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI

 

Dal seguente prospetto si evince che per le Uscite per il funzionamento 

degli uffici si è avuto una minore spesa con uno scostamento del - 7,00 %;   

 

 

Descrizione 
Previsioni 

definitive
Impegnato Scostamento % Scostam.

Contributi per giornale Ordine 7.100,00€       7.076,00€       24,00-€             -0,34%

Spese organ. Convegni e Seminari 19.450,00€     19.429,61€     20,39-€             -0,10%

Rimb. Spese partecip. Congr. Naz. E

Assemblea Quadri 4.200,00€       4.166,11€       33,89-€             -0,81%

Pubbl. relaz. - Attiv. Uffic. stampa 4.500,00€       -€                 4.500,00-€       -100,00%

Spese Corso Organ. Comp. Crisi (OCC) 15.000,00€     14.593,18€     406,82-€          -2,71%

50.250,00€     45.264,90€     4.985,10-€       -9,92%

USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
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Dal seguente prospetto si evince che per le Uscite per prestazioni 

istituzionali si è avuto una minore spesa con uno scostamento del - 09,92 

%;   

 

 

Descrizione 
Previsioni 

definitive
Impegnato Scostamento % Scostam.

Spese e commissioni bancarie 1.500,00€       1.154,17€       345,83-€          -23,06%

Spese riscossione tassa annuale 2.000,00€       1.690,54€       309,46-€          -15,47%

3.500,00€       2.844,71€       655,29-€          -18,72%

ONERI FINANZIARI

 

Dal seguente prospetto si evince che per gli Oneri finanziari si è avuto una 

minore spesa con uno scostamento del - 18,72 %;   

 

 

 

Descrizione 
Previsioni 

definitive
Impegnato Scostamento % Scostam.

Imposte, tasse, ecc. 950,00€          947,42€          2,58-€               -0,27%

Irap dipendenti 2.300,00€       1.915,49€       384,51-€          -16,72%

Tributi vari 500,00€          -€                 500,00-€          -100,00%

3.750,00€       2.862,91€       887,09-€          -23,66%

ONERI TRIBUTARI

 

Dal seguente prospetto si evince che per gli Oneri tributari si è avuto una 

minore spesa con uno scostamento del - 23,66 %;   
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ANALISI  GESTIONE  DI  COMPETENZA 

 

La gestione di competenza dell'esercizio 2017 si chiude con un Avanzo di € 

23.568,32 , in particolare si mette in evidenza la gestione di parte corrente 

e la gestione di parte capitale: 

 

 

Descrizione segno importi

Entrate correnti ( + ) 168.047,60€                 

Spesa corrente ( - ) 145.171,28€                 

Avanzo di parte corrente 22.876,32€                   

Descrizione segno importi

Entrate in c/capitale ( + ) -€                               

Spese in c/capitale ( - ) -€                               

Disavanzo di parte capitale -€                               

Descrizione segno importi

Tot Entrate gestione competenza ( + ) 168.047,60€                 

Tot. Spese gestione competenza ( - ) 145.171,28€                 

Tot. Avanzo Gestione Compet. 22.876,32€                   

Gestione di copetenza 2017 - parte Corrente

Gestione di copetenza - parte c/Capitale

Totale Gestione di copetenza 
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ANALISI  GESTIONE  DEI  RESIDUI 

 

Si è proceduti al riaccertamento dei residui attivi e passivi esistenti al 31 

dicembre 2017 procedendo a stralciare quei residui che sono stati ritenuti 

inesigibili o insussistenti e con la tabella sotto esposta si rilevano quelli che 

sono ancora da riportare all'esercizio successivo in quanto non sono stati 

ancora incassati o pagati: 

 

Gestione residui attivi iniziali da esercizi precedenti
Gestione Residui iniziali Inesig./Insuss. Riscossioni Da riportare % da riport.

Tit. I 28.457,03€       7.068,06-€         11.933,97€       9.455,00€         33,23%

Entrate correnti

Tit. II -€                  -€                  -€                  0,00%

Entrate in conto capitale

Tit. III 7.928,06€         292,06-€            5.165,00€         2.471,00€         31,17%

Partite di giro

Totale .. 36.385,09€       7.360,12-€         17.098,97€       11.926,00€       32,78%

Gestione residui passivi iniziali da esercizi precedenti
Gestione Residui iniziali Inesig./Insuss. Pagamenti Da riportare % da riport.

Tit. I 9.358,76€         -€                  9.358,76€         -€                  0,00%

Uscite correnti

Tit. II -€                  -€                  -€                  0,00%

Uscite in conto capitale 0,00%

Tit. III -€                  -€                  -€                  0,00%

Partite di giro 0,00%

Totale .. 9.358,76 9.358,76 0,00 0,00%

 

 

Si da atto che nel corso del 2017 sono stati incassati da Riscossioni Sicilia € 

2.384,58 relativi a contributi di iscritti di esercizi precedenti ( dovrebbero 

riferirsi ad esercizi antecedenti il 2008 ) di cui non si è avuto alcun 

riscontro e al contempo sono stati stralciati Residui riferiti agli esercizi 

antecedenti il 2012 per complessivi € 7.068,06 in quanto ritenuti 

inesigibili. 
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Dall’analisi della “gestione dei residui” si rileva che dei residui attivi iniziali 

la quota restante da riportare ammonta ad € 9.455,00 ( circa il 33 % ) e si 

conta di incassarla nei prossimi esercizi; invece i residui passivi iniziali sono 

stati interamente pagati nel corso dell'esercizio 2017. 

Ai Residui degli esercizi precedenti si aggiungono quelli della competenza 

che vengono sintetizzati nella tabella sotto esposta: 

 

Gestione residui attivi competenza 2017
Gestione Accertamenti Riscossioni Da riportare % da riport.

Tit. I 168.047,60€     156.578,75€     11.468,85€       6,82%

Entrate correnti

Tit. II -€                  -€                  -€                  0,00%

Entrate in conto capitale

Tit. III 118.889,18€     110.209,34€     8.679,84€         7,30%

Partite di giro

Totale .. 286.936,78€     266.788,09€     20.148,69€       7,02%

Gestione residui passivi competenza 2017
Gestione Impegni Pagamenti Da riportare % da riport.

Tit. I 145.171,28€     133.836,57€     11.334,71€       7,81%

Uscite correnti

Tit. II -€                  -€                  -€                  0,00%

Uscite in conto capitale 0,00%

Tit. III 118.889,18€     114.133,94€     4.755,24€         4,00%

Partite di giro 0,00%

Totale .. 264.060,46 247.970,51 16.089,95 11,81%
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SITUAZIONE  AMMINISTRATIVA 

 

La Situazione amministrativa evidenzia la consistenza del Fondo cassa 

all'inizio dell'esercizio 2017, gli incassi ed i pagamenti complessivamente 

effettuati nell'anno, sia in conto competenza che in conto residui, ed il 

saldo alla chiusura dell'esercizio 2017, aumentata dei Residui attivi e 

diminuita dei Residui passivi: 

 

 

Descrizione Residui Competenza Totali

Fondo cassa al 1° gennaio 2017 216.360,12€      

Riscossioni 17.098,97€         266.096,09€      283.195,06€      

Pagamenti 11.921,64-€         247.278,51-€      259.200,15-€      

Fondo cassa al 31° dicembre 2017 240.355,03€      

Residui attivi 11.926,00€         20.148,69€         32.074,69€         

Residui passivi -€                     16.089,95-€         16.089,95-€         

256.339,77€      Avanzo di Amministrazione al 31/12/2017

SITUAZIONE  AMMINISTRATIVA 2017

 

 

L'Avanzo d'amministrazione al 31 dicembre 2017 di € 256.339,77 , risulta 

così suddiviso: 

 

€      8.703,24 Avanzo vincolato per quote TFR maturate per la   

   dipendente Sig.ra Giaquinta fino al 31/12/2016;  

 

€      1.813,86 Avanzo vincolato per quota TFR maturata dalla   

   dipendente Sig.ra  Giaquinta nell'esercizio 2017; 

 

€ 245.822,67 Avanzo disponibile al 31/12/2017. 
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SITUAZIONE  DI  CASSA 

 

La consistenza di cassa Iniziale al 1 gennaio 2017 era pari ad € 216.360,12 

e alla fine dell'esercizio 2017 è ascesa ad € 240.355,03 , in particolare:  

 

 

 

Descrizione Apertura Tot. Incassato Tot. Pagato Saldo

Cassa contanti -€                   1.090,00€         792,52-€             297,48€             

Conto corrente Postale 736,96€             -€                   237,80-€             499,16€             

C/C Banca Agric. Pop.  Rag. 215.623,16€     265.075,60€     243.547,70-€     237.151,06€     

C/C Credito Siciliano -€                   2.440,00€         32,67-€               2.407,33€         

Totale 216.360,12€     268.605,60€     244.610,69-€     240.355,03€     

SITUAZIONE  DI CASSA 2017

 

 

 

Si da atto che nel corso dell'esercizio 2017 è stato acceso un nuovo c/c 

bancario presso il Credito Siciliano dedicato esclusivamente ai movimenti 

finanziari dell'Organismo di Composizione della Crisi (OCC) istituito dal 

nostro Ordine. 
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STATO  PATRIMONIALE  COMPARATO 

 

Relativamente allo Stato Patrimoniale si rappresenta un prospetto 

comparando i saldi del 2016 con quelli del 2017 con conti dettagliati: 

 

Descrizione 2016 2017 Descrizione 2016 2017

IMMOBILIZZAZIONI PATRIMONIO NETTO

Mobili e Impianti 63.360,75€       58.710,16€       Fondo di dotazione 234.940,50€      246.336,90€      

Macchine d'ufficio 5.619,51€         5.619,51€         Avanzo d'esercizio 16.046,99€        10.002,87€        

Licenze software 3.157,90€         2.536,90€         TOT. PATRIMONIO NETTO 250.987,49€      256.339,77€      

TOT. IMMOBILIZZAZIONI 72.138,16€       66.866,57€       FONDI 

ATTIVO CIRCOLANTE Fondo amm. Mobili Imp. 49.139,95€        52.054,27€        

Crediti verso iscritti 28.340,00€       18.205,00€       Fondo amm. Macch. Uff. 4.131,05€          4.295,20€          

Crediti verso Cons. Naz. 7.636,00€         7.021,00€         Fondo Tratt. Fine Rapp. 8.703,24€          10.517,10€        

Crediti verso utenti 117,03€             3.067,78€         TOT. FONDI 61.974,24€        66.866,57€        

Crediti verso Enti Prev. 292,06€             3.780,91€         DEBITI

Cassa contanti -€                   297,48€             Debiti verso fornitori 6.730,72€          10.128,41€        

Conto corrente Postale 736,96€             499,16€             Debiti v/ Enti Prev. Erario 4.505,65€          3.990,62€          

Conto corrente BAPR 215.623,16€     237.151,06€     Debiti Tributari 685,27€              222,87€              

Conto corr. Cred. Siciliano -€                   2.407,33€         Erario c/Iva -€                    1.748,05€          

TOT. ATTIVO CIRCOLANTE 252.745,21€     272.429,72€     TOT. DEBITI 11.921,64€        16.089,95€        

PARTITE DI GIRO PARTITE DI GIRO

Ritenute erariali 8.429,01€         12.108,68€       Ritenute erariali 8.429,01€          12.108,68€        

Ritenute Previd. Assist. 4.980,18€         8.127,74€         Ritenute Previd. Assist. 4.980,18€          8.127,74€          

Ritenute fiscali 1.553,10€         6.171,14€         Ritenute fiscali 1.553,10€          6.171,14€          

Riten. quote contr. CNDCEC 115.286,00€     174.371,00€     Riten. quote contr. CNDCEC 115.286,00€      174.371,00€      

Iva a credito -€                   2.306,28€         Iva a credito -€                    2.306,28€          

Iva a debito -€                   7.654,66€         Iva a devito -€                    7.654,66€          

Iva Scissione pag. 17 ter 7.080,00€         8.837,88€         Iva Scissione pag. 17 ter 7.080,00€          8.837,88€          

Rimb. Somme pag. c/terzi 1.769,80€         38.409,89€       Rimb. Somme pag. c/terzi 1.769,80€          38.409,89€        

TOT. PARTITE DI GIRO 139.098,09€     257.987,27€     TOT. PARTITE DI GIRO 139.098,09€      257.987,27€      

TOT. ATTIVITA' 463.981,46€     597.283,56€     TOTALE PASSIVITA' 463.981,46€      597.283,56€      

ATTIVITA' PASSIVITA'
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CONTO  ECONOMICO  COMPARATO 

Relativamente al Conto Economico si rappresenta un prospetto 

comparando i saldi del 2016 con quelli del 2017 con conti dettagliati: 

 

Descrizione 2016 2017 Descrizione 2016 2017

COSTI ORGANI ENTE CONTRIBUTI ISCRITTI

Rimborso spese consigl. 1.826,40€         1.204,40€         Contrib. Ann. iscrtti > 36 108.585,00€     102.250,00€     

Assicura. Cons. Cons. Disc. -€                   1.092,00€         Contrib. Ann. iscrtti < 36 -€                   7.030,00€         

Rimb. Spese Presidenza 1.927,00€         1.372,18€         Tassa prima iscriz. Albo 1.350,00€         1.105,00€         

TOT. COSTI ORGANI ENTE 3.753,40€         3.668,58€         Tassa prima iscriz. Pratic. 10.200,00€       9.450,00€         

ONERI PER IL PERSONALE Contr. Ordin. Elenco Spec. 2.400,00€         2.040,00€         

Stipendi e assegni fissi 23.254,56€       22.600,74€       Tassa prima iscriz. STP 370,00€             -€                   

Oneri previd. Assistenz. 7.257,15€         5.895,64€         Contributi ordinari STP 740,00€             1.110,00€         

Indenn. Tratt. Fine Rapp. 2.067,82€         1.813,86€         TOT. CONTRIB. ORDINARI 123.645,00€     122.985,00€     

Compensi incent. Produtt. 1.877,49€         1.877,49€         PROVENTI  INIZIATIVE

Spese pregr. pers. dip. 3.754,98€         -€                   Proventi corsi -€                   14.754,24€       

TOT. ONERI PERSONALE 38.212,00€       32.187,73€       Proventi Seminari -€                   10.400,00€       

BENI DI CONSUMO TOT. PROVENTI INIZIATIVE -€                   25.154,24€       

Libri, riviste pubblicaz. 1.744,46€         1.716,54€         PROV ISCRITTI PART. GEST.

Materiale di consumo 278,35€             164,80€             Proventi liqidaz. parcelle 480,00€             683,71€             

Uscite di rappresentanza 2.511,31€         4.948,72€         Proventi rilascio certificati 100,00€             90,00€               

Noleggio appar. tecniche 1.079,70€         1.007,78€         TOT. PROV. ISCRITTI PART. 580,00€             773,71€             

Spese Organ. Crisi (OCC) -€                   1.300,00€         TRASFERIMENTI

TOT. BENI DI CONSUMO 5.613,82€         9.137,84€         Contributi Enti vari -€                   1.108,00€         

PRESTAZIONI ISTITUZION. Contr. Spons. Organ. vari -€                   7.651,38€         

Contrib. Giornale Ordine 3.316,80€         7.076,00€         Contributi dal CNDCEC -€                   4.983,00€         

Organ. Convegni seminari 3.967,33€         19.429,61€       Recuperi rimb. Risc. Sicil. 197,16€             2.384,58€         

Rimb. Spese Congr. Naz. -€                   4.166,11€         TOT. TRASFERIMENTI 197,16€             16.126,96€       

Pubbl. relaz. Ufficio stam. 3.628,95€         -€                   PRESTAZ. SERVIZI

Spese Corso OCC -€                   14.593,18€       Prov. Organ. Comp. Cr. OCC -€                   2.000,00€         

TOT. PRESTAZ. ISTITUZ. 10.913,08€       45.264,90€       TOT. PREST. SERVIZI -€                   2.000,00€         

RIPORTO COSTI 58.492,30€       90.259,05€       RIPORTO RIVAVI 124.422,16€     167.039,91€     

COSTI RICAVI
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Descrizione 2016 2017 Descrizione 2016 2017

Riporto costi 58.492,30€       90.259,05€       Riporto ricavi 124.422,16€     167.039,91€     

FUNZIONAMENTO UFFICI PROVENTI PATRIMONIALI

Affitto e spese condom. 24.361,94€       24.120,00€       Interessi att. su c/c 1.132,61€         788,69€             

Servizi di pulizia 2.684,00€         3.172,00€         TOT. PROV: PATRIMONIALI 1.132,61€         788,69€             

Servizi telefonici 1.479,14€         1.693,80€         POSTE CORRETTIVE

Servizi fornit. Energia 2.079,24€         1.935,00€         Recup. rimb. comp. uscite -€                   219,00€             

Servizi postali 838,00€             529,05€             Recuperi e rimborsi 271,00€             -€                   

Cancelleria e stampati 743,37€             4.218,55€         TOT. POSTE CORRETTIVE 271,00€             219,00€             

Aggiornam. Software 2.227,11€         2.202,77€         SOPRAVVENIENZE ATTIVE

Manutenzioni varie 783,14€             796,98€             Sopravvenienza attive 290,00€             -€                   

Spese amminin. Diverse 200,00€             -€                   TOT. SOPREVV. ATTIVE 290,00€             -€                   

Spese TEN. Contab. + CdL 3.660,00€         4.114,40€         

Spese sito internet Ordine 1.042,69€         1.083,09€         

Spese stampa Albo prof. -€                   4.575,00€         

Timbri, tesserini, targhe 103,70€             2.197,83€         

TOT. FUNZIONAM. UFFICI 40.202,33€       50.638,47€       

ONERI FINANZIARI

Spese e commiss. Banc. 727,10€             1.154,17€         

Spese risc. Tassa annuale 1.683,30€         1.690,54€         

TOT. ONERI FINANZIARI 2.410,40€         2.844,71€         

ONERI TRIBUTARI

Imposte, tasse, ecc. 307,60€             947,42€             

Irap dipendenti 2.533,37€         1.915,49€         

Rimborsi vari 380,00€             380,00€             

TOT. ONERI TRIBUTARI 3.220,97€         3.242,91€         

SOPRAVV. INSUSS. PASSIVE

Insussistenze passive -€                   7.360,12€         

Sopravv. pass. su residui -€                   7.360,12€         

AMMORTAMENTI

Ammortam. Mobili Imp. 4.957,63€         2.914,32€         

Ammortam. Macch. Ufficio 164,15€             164,15€             

Ammortam. Licenze softw. 621,00€             621,00€             

TOT. AMMORTAMENTI 5.742,78€         3.699,47€         

AVANZO ECONOMICO 16.046,99€       10.002,87€       

TOT. COSTI 126.115,77€     168.047,60€     TOTALE RICAVI 126.115,77€     168.047,60€     

COSTI RICAVI

 



















RELAZIONE SULLA GESTIONE AL 31 DICEMBRE 2017 

Care Colleghe e Cari Colleghi, 

Siamo al secondo dei quattro anni del nostro mandato e questa è la prima 
assemblea nella quale questo nuovo Consiglio si presenta davanti agli Iscritti per 
illustrare l’attività svolta nel 2017. Comincio subito con un sentito ringraziamento ai 
Consiglieri Francesca Mazzola (vice presidente), Giuseppe Antoci (Segretario) 
Emanuele Muriana (tesoriere), Maria Ausilia Scapellato, Giuseppe Iacono, Giuseppe 
Rosa, Carmelo Nolano e Bruno Sallemi, i quali si sono mostrati all’altezza del 
compito che si sono assunti quali buoni Dirigenti di categoria. Ringrazio anche il 
Collegio sindacale nelle persone di Giorgio Cilia, presidente, Maria Calabrese e 
Francesco Occhipinti sindaci effettivi.  

L’ho sempre saputo, ma in questi mesi me ne sono reso conto ancor di più, che 
il Consiglio dell’Ordine fa Politica, Politica intesa come governo della nostra 
professione, come attività svolta per il cambiamento che vogliamo dare alla nostra 
categoria, come volontà di mantenere quelle promesse che sono state fatte per 
ottenere il vostro consenso. Una grande responsabilità di questo Consiglio.  

ALLE ASSOCIAZIONI DELLA NOSTRA CATEGORIA 

Un ringraziamento particolare sento di doverlo rivolgere alle due Associazioni 
Sindacali presenti a Ragusa, Associazione Nazionale Commercialisti (ANC) e 
Unione Giovani Dottori Commercialisti (UGDCEC) con le quali, sempre, questo 
Consiglio ha trovato motivi di confronto attraverso dibattiti e riflessioni leali e 
costruttive, sempre per il bene dell’intera categoria; l’auspicio è che anche nel futuro 
si possano trovare costantemente condivisione e coincidenza di intenti e di obiettivi. 
Formulo auguri di buon lavoro alla neo-Presidente di ANC Rosa Anna Paolino, sono 
sicuro che sotto la sua presidenza i rapporti far ANC e Ordine non potranno che 
migliorare ancor di più.  

Posso affermare, che l’attuale Consiglio sta dimostrando di affrontare e 
risolvere le varie problematiche che si sono manifestate in questo primo periodo con 
alto senso di responsabilità, serietà, spirito critico, armonia e passione, e sono sicuro 
che farà di tutto per mantenere l’alto livello di qualità dei lavori istituzionali 
raggiunto dai precedenti Consigli. 

E’ passato solo un anno e tre mesi da quando ci siamo insediati e posso 
assicurarvi che le cose fatte sono state molte ma tante di più abbiamo intenzione di 
farne; perché una delle cose positive di questo Consiglio è che ha molta voglia di 



fare, ha tanti stimoli, ha idee nuove, e spirito di iniziativa abbinato comunque a 
ragionamento ed a riflessione. 

Come dicevo, questa è l’assemblea nella quale si dovrà approvare il bilancio 
dell’esercizio che si è appena concluso, che Emanuele Muriana esporrà 
compiutamente nei suoi numeri di entrata e di uscita essendo il Tesoriere del 
Consiglio. 

A me, invece, il compito di esporre in questa relazione alcuni dei punti più 
significativi di questo anno appena concluso e dei primi mesi del 2018 trascorsi sotto 
la mia presidenza, portandovi a conoscenza di alcuni “lavori” che abbiamo messo in 
cantiere e che ci siamo imposti di portare avanti in questi quattro anni. 

L’obiettivo primario sarà quello di creare un sistema il più possibile basato 
sulla trasparenza.  Trasparenza che deve essere perseguita facendo conoscere 
all’esterno le attività che questo Consiglio sta portando avanti, far conoscere gli 
incarichi che assegna ai nostri Colleghi, far conoscere nel modo più semplice e 
immediato le attività svolte dai diversi Organismi, collegati al nostro Ordine. 

Come avete potuto vedere, il sito del nostro Ordine, è stato integrato con alcuni 
link che, accedendo a delle aree riservate, mostrano in modo semplice e facilmente 
visibile, gli incarichi che il Consiglio affida ai nostri Iscritti. Non solo, sempre 
attraverso il sito è possibile informarsi sulle attività, ad esempio, del suo Organismo 
di Composizione della Crisi (OCC), per fare capire cosa sono, quali opportunità di 
lavoro possono offrire, cosa serve per poter iniziare a lavorare con questi organismi. 

Il modo in cui viene trattato dal Consiglio questo delicato argomento spero 
possa permettere e garantire il raggiungimento degli obiettivi fissati. 

Partirò proprio da questi ultimi. 

ACCOGLIENZA DEI NUOVI ISCRITTI 

Sempre con l’intenzione di creare un maggior spirito aggregativo anche nei 
confronti dei nuovi Iscritti, abbiamo pensato che fosse opportuno dare una rilevanza 
maggiore al momento dell’iscrizione al nostro Ordine, di quei giovani commercialisti 
che hanno deciso di intraprendere questa nostra importante e quanto mai delicata 
professione. 

Per questo, durante la cena natalizia degli auguri abbiamo invitato i giovani 
neo-Iscritti e li abbiamo accolti con una piccola cerimonia: hanno prestato il 
giuramento, gli abbiamo consegnato il “set del commercialista”(che comprende una 



borsa, la carta intestata, le buste intestate, i bigliettini da visita ed una pen drive, tutti 
con il logo dell’Ordine) gli abbiamo consegnato lo “stemmino” con l’effige del 
nostro Ordine da portare sulla giacca, nonché il “nostro” D.Lgs 139/2005 e il Codice 
Deontologico. La cosa pare sia stata gradita ed è diventata l’occasione per presentare 
l’Ordine.  

Penso sia un bel momento anche per trasferirgli da subito l’immagine di quello 
che è realmente l’Ordine, il motore politico della comunità a cui hanno deciso di 
appartenere, e fargli capire che noi, un po’ più anziani, siamo a loro completa 
disposizione. Dall’inizio dell’anno già 15 neo iscritti sono stati accolti da questo 
Consiglio dell’Ordine. 

TIROCINIO 

Sempre per cercare di infondere questo spirito aggregativo anche tra quei 
giovani laureati che si stanno avvicinando alla nostra professione, abbiamo 
ripristinato il corso dei praticanti. Grazie alla disponibilità del Collega Consigliere 
Pino Rosa, coordinatore del Corso, abbiamo ritenuto opportuno coinvolgere tutti i 
Presidenti delle Commissioni di studio che hanno indicato professionisti-docenti che 
si sono ben adoperati per la riuscita del corso. Unitamente ai Colleghi locali abbiamo 
cercato di inserire anche altri docenti esterni con l’unico obiettivo di consentire ai 
Tirocinanti di affrontare le prove dell’esame di stato. Ecco in sintesi argomenti e 
docenti che saranno trattati nel corso. 

DATA ARGOMENTO DOCENTE 

26/01/18 INTRODUZIONE DEL CORSO -Deontologia + Giustizia tributaria Attinelli -Torre-Iacono  

27/01/18 PERCORSO DI AVVICINAMENTO AGLI EE.LL. Massimiliano Barone 

09/02/18 IVA - DISPOSIZIONI GENERALI Pietro Spadola/Carmelo Alecci 

10/02/18 IVA - DISPOSIZIONI GENERALI Pietro Spadola /Carmelo Alecci  

16/02/18 CORSO INTERA GIORNATA SUL PROCESSO TRIBUTARIO A.M. T. Ragusa  

23/02/18 I CONTRATTI DI LAVORO E GLI OBBLIGHI PREVIDENZIALI Antoci  Giuseppe 

24/02/18 LE IMPOSTE LOCALI: IMU - TASI - TARI - imp. pubblicità, imp. occupaz. suolo Cristian Donzello/Carmelo  Alecci 

02/03/18 Contenzioso tributario d.lgs 546/92 attinelli 

03/03/18 EE.LL. - TUEL E D.LGS 118/11 Francesco Occhipinti/Cristian Donzello  

09/03/18 BILANCIO E REDDITO D'IMPRESA -  ernesto gatto  

10/03/18 BILANCIO E REDDITO D'IMPRESA Elisa Ferrari  

16/03/18 IRES Bartolo Piccione  

17/03/18 bilancio e reddito d'impresa  elisa ferrari 

23/03/18 BILANCIO E REDDITO D'IMPRESA Dott. COCI 

24/03/18 BILANCIO E REDDITO D'IMPRESA Elisa Ferrari  

06/04/18 BILANCIO E REDDITO D'IMPRESA  Elisa Ferrari 

07/04/18 BILANCIO E REDDITO D'IMPRESA  Elisa Ferrari 

13/04/18 regimi contabili, reverse change e iva in agricoltura  Gian Paolo Tosoni   



14/04/18 sistemi di programm. e controllo PM Daniele Manenti  

20/04/18 REVISIONE LEGALE  Elisa Ferrari   

21/04/18 REVISIONE LEGALE  Elisa Ferrari  

27/04/18 operazioni straordinarie :  cessione d'azienda Giorgio Cilia 

28/04/18 Novità Fiscali - iva - split - detrazione -  Tonino Morina 

04/05/18 FALLIMENTO Bartolo Piccione  

05/05/18 LA LEGGE 3/2012 - L'Organismo di Composizione della Crisi Tiziana Vitale 

11/05/18 LE ALTRE PROCEDURE CONCORSUALI Giuseppe Buscema  

12/05/18 LE ESECUZIONI IMMOBILIARI – MOBILIARI Giovanna Scifo  

18/05/18 ACCERTAMENTO E CONTENZIOSO TRIBUTARIO - Vanni Cascone  

19/05/18 GLI STRUMENTI DEFLATTIVI DEL CONTENZIOSO - futuro professione  La Barbera Nicolo'  

25/05/18 REVISIONE LEGALE  Elisa Ferrari  

26/05/18 REVISIONE LEGALE  Elisa Ferrari  
 

Queste sono alcune novità che stiamo cercando di portare avanti, spinti dalla 
voglia di fare, e di far crescere tra i nostri Iscritti quell’attaccamento “alla maglia” 
che riteniamo possa essere il punto di forza per acquisire sempre più riconoscimento 
all’esterno.  

SAF Sicilia 

Nel 2017 è stata finalmente costituita la SAF (Scuole di Alta Formazione) fra 
gli Ordini della Sicilia, l’Ordine di Ragusa è presente con il Collega Consigliere 
Giuseppe Antoci componente del Comitato scientifico e con la Consigliera Francesca 
Mazzola, presidente del collegio sindacale.   Il 2018 sarà l’anno del definitivo lancio 
delle S.A.F., infatti stanno per essere avviati i seguenti corsi:  

il primo corso su: “Economia delle aziende e degli enti pubblici” si terrà a Palermo e 
si pone l’obiettivo di studiare ed analizzare il complesso sistema contabile che 
caratterizza il mondo delle pubbliche amministrazioni, anche alla luce dei recenti 
interventi normativi che hanno profondamente innovato la disciplina. Le finalità 
sottese al corso si riconducono allo studio analitico della contabilità pubblica dalla 
fase di pianificazione e programmazione a quella consuntiva di rendicontazione, dove 
uno speciale focus verrà dedicato ai meccanismi della contabilità economico-
patrimoniale rispetto al più ampio processo di armonizzazione contabile. Il corso 
affronterà lo studio degli strumenti contabili e manageriali delle amministrazioni 
pubbliche e nello specifico degli enti locali, dedicando ampio spazio al tema dello 
squilibrio finanziario e delle procedure di risanamento ed allo studio dei meccanismi 
gestionali e contabili delle società partecipate nonché dei contratti pubblici. Oggetto 
di studio sarà altresì il contesto delle aziende sanitarie delle quali si tracceranno 
finalità gestionali, contesto organizzativo e sistema contabile. Particolare enfasi sarà 
data al sistema dei controlli nelle pubbliche amministrazioni e all’insieme degli 
strumenti manageriali a supporto degli stessi; 



il secondo corso su: Bilancio principi contabili e revisione, si terrà a Catania e intende 
approfondire le conoscenze sulle più recenti novità in materia di bilancio d’esercizio. 
La redazione del bilancio d’esercizio, infatti, unitamente alla sua fase di analisi, 
rappresenta certamente una tra le attività di primaria rilevanza nell’ambito della 
professione del Commercialista. In questo contesto sono uno strumento di lavoro 
altrettanto indispensabile i Principi Contabili OIC. Completa la prospettiva la 
considerazione della revisione del bilancio d’esercizio, con l’applicazione dei principi 
di revisione ISA Italia e con le verifiche tipiche della funzione di revisione legale. 
L’obiettivo che il corso si propone è infatti di offrire ai suoi partecipanti solide ed 
avanzate competenze e nuovi stimoli per lo svolgimento degli incarichi di consulenza 
e di revisione contabile. Il corso focalizza l’attenzione in dettaglio sull’analisi delle 
singole poste di bilancio, sui documenti che compongono il bilancio d’esercizio, sul 
bilancio consolidato, sulle operazioni di gestione straordinaria e sulla revisione 
legale, attraverso un approccio teorico‐pratico che consentirà lo sviluppo o il 
rafforzamento delle competenze tecniche in tali campi. 

Il terzo corso: sarà fatto a Enna con i medesimi argomenti del secondo; 

il quarto corso: sarà fatto a Messina con i medesimi argomenti del primo. 

I corsi hanno una durata non inferiore a 200 ore e dovrà essere garantita una 
presenza almeno pari all’80% della durata del corso ai fini dell’ottenimento 
dell’attestato di partecipazione che rilascerà il CNDCEC. 

Il progetto si inserisce in un percorso per il riconoscimento legislativo di 
competenze specifiche dell’attività del professionista; l’auspicio è che in futuro le 
attestazioni rilasciate dai corsi delle SAF rappresentino titoli di specializzazione 
riconosciuti come accade già oggi per altre professioni. Il CNDCEC, con difficoltà, si 
sta impegnando affinché si arrivi quanto prima al riconoscimento della 
specializzazione. E’ quanto mai importante e delicato il servizio che stiamo offrendo 
ai Colleghi e posso affermare con certezza che le nostre Scuole sono partite con un 
impulso e un entusiasmo che non ha avuto uguali sul territorio nazionale. Come per 
tutte le novità c’è stato bisogno di una prima messa a punto, di un primo rodaggio, 
ma la cosa importante è che ci stiamo migliorando e l’impegno e l’attenzione, vi 
assicuro è sempre al massimo. Auspico che anche l’Ordine di Ragusa possa ospitare 
qualche incontro o che si possano creare dei canali per seguire gli incontri su Ragusa 
senza spostarsi in giro per la Sicilia.  

 

CONFERENZA DEGLI ORDINI DELLA SICILIA 

Un accenno anche alla Conferenza degli Ordini della Sicilia. E’ un organo di 
indirizzo politico della professione siciliana è molto delicato e con equilibri precari 



proprio per l’attività principale che dovrebbe esprimere la Conferenza e cioè, fornire 
degli indirizzi “politici” condivisi da tutti i Presidenti della Sicilia. Abbiamo già 
avuto 3 riunioni dall’inizio del 2017 e devo dirvi che ho trovato molta armonia, 
apertura, e condivisione con tutti gli altri Presidenti, e spero che questo atteggiamento 
franco e leale possa mantenersi anche nelle prossime riunioni, facilitando così la 
ricerca di intenti e iniziative condivise, sempre e solamente per migliorare la 
funzionalità dei nostri Ordini territoriali. Nel mese di gennaio 2018 è stato siglato un 
protocollo d’intesa con la Direzione Regionale dell’Agenzia delle entrate della 
Sicilia, con la quale è stato istituito, tra l’altro, il tavolo permanente formato da 
esperti nostri colleghi e loro dirigenti. Con soddisfazione rilevo che, in questo tavolo 
per gli ODCEC di Catania, Siracusa, Caltagirone oltre che Ragusa, è stata chiamata a 
farne parte la nostra Consigliera Maria Ausilia Scapellato. Le segnalazioni e le 
criticità che perverranno saranno oggetto di dibattito all’interno del tavolo 
permanente.  

COMMISSIONI DI STUDIO  

Il Consiglio Direttivo ha prestato grande attenzione in quanto si vuole attribuire alle 
Commissioni di studio un momento di confronto tra i Colleghi accomunati da un 
particolare interesse o esperienza in una tematica professionale, al fine anche di 
valorizzare le tante "eccellenze professionale" di iscritti al nostro Ordine.  
Sono state istituite le Commissioni di Studio che sono così suddivise: 

  Consulenza aziendale e diritto societario; 
  Gestione dello studio, deontologia e antiriciclaggio; 
  Previdenza e diritto del lavoro; 
  Finanza e impresa; 
  Internazionalizzazione, pianificazione e controllo di gestione; 
  Accertamento, processo tributario e riscossione; 
  Crisi d’impresa e crisi da sovra indebitamento; 
  Esecuzioni immobiliari e mobiliari, procedure concorsuali; 
  Economia sociale e enti no profit; 
  Enti locali; 
  Pari opportunità e politiche di genere. 

 
Dopo il primo anno di istituzione delle Commissioni debbo dire che vi sono ampi 
margini di miglioramento nella gestione delle risorse e dei tempi. E’ compito degli 
organi dirigenti infondere un comportamento costruttivo ed interessato di tutti i 
Colleghi alla gestione della “casa comune” attraverso la più ampia partecipazione alle 
iniziative organizzate per la categoria. Sono convinto che il senso di appartenenza 
alla categoria e il sentirsi parte di essa si può ottenere sostenendo e partecipando alle 
attività comuni attraverso le Commissioni di studio istituite, perché solo l’unione farà 
la nostra forza e quella dell’Istituzione a cui apparteniamo.  



Ho chiesto a tutti i presidenti delle Commissioni di studi di farmi pervenire un 
resoconto delle attività svolte. Ho ricevuto riscontro da parte di Giovanni Frasca, 
Salvatore Adamo e di Massimiliano Barone, rispettivamente presidente della 
Commissione Gestione studio e tecnologie informatiche, Finanza agevolata e Enti 
Locali, di seguito vengono riportate:  
 
Dalla Commissione gestione dello studio antiriciclaggio e tecnologie informatiche, 

informo dei tre convegni fatti; in particolare il primo in data 27/03/2017 sul tema " La fattura 
elettronica nel B2B" e di cui siamo stati relatori i componenti della Commissione. Inoltre per lo 
stesso evento si è approfondito il tema "La conservazione sostitutiva" con relatore il collega di 
Siracusa Salvatore De Benedictis.  Il secondo evento del 20/11/2017 in collaborazione con il caf 
CGN sul tema "La normativa dell'antiriciclaggio", in cui è stato relatore Emilio Tasca e il collega 
di Caltanissetta Maurizio Tollini. Infine, ultimo evento del 1/12/2017 sul tema "Il processo 
Tributario Telematico" con relatori i componenti della commissione. Di questi eventi abbiamo del 
materiale sotto forma di slides che, tempo permettendo, trasformeremo in una piccola guida. F.to 
Giovanni Frasca (Presidente) 

Dalla Commissione Finanza agevolata   

La Commissione si è riunita il:  

- 01 marzo 2017: Riunione: Costituzione della commissione e condivisione di punti programmatici; - 
19 giugno 2017: Riunione: Attività di studio sulle misure Po-Fesr 3.5.1.-1 e 3.5.1.-2; - 4 luglio 2017: 
Partecipazione a Incontro Irfis su presentazione delle nuove attività;  5 luglio 2017: Riunione: 
Preparazione documento criticità misure Po-Fesr 3.5.1.-1 e 3.5.1.-2 poi condiviso con gli ordini della 
Sicilia e trasmesso alla Regione;  8 settembre 2017: Riunione informale su analisi della riunione 
tenuta a Palermo ed esiti della stessa; F.to Salvatore Adamo (presidente)  

Dalla Commissione Enti Locali  

come richiesto, in qualità di Presidente commissione EE.LL., riassumo brevemente lo svolgimento dei lavori 
sino ad ora in essere, e risultati raggiunti. Di seguito: sono stati tenuti e partecipati dalla Commissione EE.LL. 
ben 3 convegni rivolti a professionisti, dirigenti e dipendenti pubblici degli Enti Locali, con intervento attivo 
relatore ed approfondimenti della tematica trattata. In particolare:  

- 31 marzo e 1 aprile 2017 convegno presso Villa Orchidea - Vittoria, in merito alla "Modalità designazione, 
Funzioni e Principali compiti verifica dei Revisori presso gli Enti Locali", con l'organizzazione di ODP servizi e 
la partecipazione del dott. Calcedonio Li Pomi come relatore principale; n.10 crediti formativi validi ai fini 
della designazione Revisore Enti Locali; 

- 31 maggio 2017 convegno presso Palazzo Spadaro - Scicli, in merito alla "Riscossione delle entrate locali e 
le novità contenute nel Decreto Legge “Fiscale; Reclamo, mediazione tributaria e potere di riesame 
dell’amministrazione pubblica", con la partecipazione dell'Avv. Prof. Sergio Trovato; n. 5 crediti formativi 
validi ai fini della designazione Revisori Enti Locali; n. 5 crediti formativi validi ai fini della 
designazione Revisori Enti Locali; 

- 9 novembre 2017 convegno presso Palazzo Spadaro - Scicli, in merito a "La riscossione delle entrate locali e 
le novità contenute nel decreto legge Fiscale, reclamo, Mediazione tributaria e Potere di riesame dell’A.P. ", 



con la partecipazione dell'Avv. Prof. Sergio Trovato; n. 5 crediti formativi validi ai fini della 
designazione Revisori Enti Locali; 

La Commissione ha un potenziale di bagaglio esperenziale e di formazione medio/alto, ma la propensione 
alla partecipazione ai lavori con impegno e costanza, lascia spazio e trovano priorità gli impegni dell'attività 
dello studio professionale e scadenze fiscali di ogni componente. 

- 15 marzo 2017 messaggio di Benvenuto da parte del Presidente ed invio prima convocazione Commissione 
EE.LL., con piena adesione degli iscritti; in quella sede si sono discussi i temi cardine da trattare durante 
l'anno in corso, la tipologia di lavori e studi da portare avanti, cercando di creare una sorta di crono 
programma guida; si è cercato anche di comprendere il livello di esperienza e professionalità di ogni singolo 
componente la commissione, al fine di valutare tutti insieme la capacità esecutiva e la tipologia di apporto 
che la commissione studi può veramente attuare; 

Il livello di esperienza è a mia opinione Medio/Alto, con un potenziale di sviluppo lavori di un certo spessore. 

- 13 aprile 2017 seconda convocazione Commissione EE.LL. con piena adesione degli iscritti; 

si è discusso in merito allo stabilire una priorità di interventi e programma da seguire, concordando sul fatto 
che il primo anno dovevamo cercare di trattare gli aspetti basici avvio alla professione del Revisore Enti 
Locali, avvicinare i neofiti alla materia, e contestualmente tenere un profilo medio alto dei lavori da attuare; 

- 27 giugno 2017 dopo avere contattato telefonicamente ogni singolo componente della commissione, ho 
ritenuto di inviare un messaggio di invito alla partecipazione lavori, con indicazione che l'adesione alle 
commissioni studio, è un atto volontario di noi professionisti, e che pertanto esso va onorato e seguito nel 
rispetto di chi dedica il proprio tempo a portare avanti i lavori attuativi del programma stabilito; 

Si è deciso pertanto che il convegno/seminario che si doveva tenere entro luglio 2017 slittasse a 
settembre/ottobre 2017; In questo periodo, la segretaria della Commissione, la collega Samantha Agosta, è 
andata in maternità; 

- 29 settembre 2017 altra convocazione Commissione EE.LL. con discreta adesione degli iscritti; 

La riunione si è tenuta a fine settembre, a causa delle scadenze ed impegni con spesometro e dichiarazioni 
dei colleghi. 

I componenti di commissione, resosi conto della scarsa partecipazione ai lavori, e che comunque la 
commissione deve dare un segnale di attività e realizzazione lavori, hanno deciso che il primo seminario 
studio doveva essere attuato entro l'anno 2017. Si sono pertanto individuati i relatori e colleghi Cristian 
Donzello, Francesco Occhipinti, Massimiliano Barone, al fine di realizzare presentazione tema di un corso 
"Avvicinamento alla professione del Revisore dei Conti presso gli Enti Locali". Abbiamo pertanto concordato 
di incontrarci tra ottobre e novembre 2017 per elaborare e concludere i lavori; In data 29 ottobre è stata 
inviata alla commissione una email con bozza di presentazione seminario, ed invito a chi volesse partecipare 
ai lavori che in data 1 novembre 2017, ci saremmo riuniti i 3 relatori a Modica presso il mio studio; 

- 1 novembre 2017 si è tenuto il primo incontro dei tre relatori Donzello, Occhipinti, M. Barone, con un buon 
risultato di output materiale, e prima bozza di presentazione. In data 2 novembre ho provveduto a 
comunicare alla commissione l'andamento dei lavori, con allegata bozza di presentazione. In data 9 
novembre provvedevo a prenotare la data del 4 dicembre 2017 per convegno della commissione, 
informando altresì tutti i colleghi componenti; 



- 20 novembre 2017 ho inviato bozza finale di presentazione ai componenti della commissione, con 
comunicazione che il convegno era confermato per il 4 dicembre 2017. Nessuno ha dato riscontro alla 
comunicazione, tranne la collega Samantha Agosta, segretaria commissione, in maternità, che si 
complimentava e dispiaceva non poterci essere; f.to Massimiliano Barone (Presidente) 

CONSIGLIO DI DISCIPLINA 

Vorrei porgere un ringraziamento ai Colleghi che hanno chiesto di far parte del 
Consiglio di disciplina. Questo Consiglio svolge un ruolo molto delicato che deve 
essere assolto con tanta serietà, buon senso, equilibrio e saggezza nel difficile 
compito di giudicare i nostri Colleghi. Nel 2018 l’attività del Consiglio di disciplina 
sarà particolarmente intensa a causa dell’apertura di diversi procedimenti disciplinari 
per il mancato adempimenti della formazione obbligatoria. Colgo l’occasione per 
dire, a tutti gli Iscritti, qualche parola su questo tema caldo. Seppure l’Ordine 
(unitamente a Anc, Ugdc, e altre società di formazione) produca un’alta quantità di 
offerta formativa gratuita, purtroppo molti Colleghi non assolvono con il dovuto 
senso di responsabilità a questo obbligo. Questo, oltre a produrre per l’Iscritto il 
rischio di incorrere in gravi sanzioni disciplinari, crea, come sta creando in questo 
periodo, un aggravio notevole di lavoro alla segreteria dell’Ordine, e successivamente 
un impegno oltremisura per tutto il Consiglio di disciplina. Invito quindi tutti i 
Colleghi a prestare la massima attenzione all’obbligo formativo. 

RAPPORTI CON LE ALTRE ISTITUZIONI 

Il nostro Ordine collabora e dialoga con le Istituzioni Giudiziaria, sperando che 
questa attività, in un prossimo futuro, possa dare i risultati sperati. Abbiamo già 
incontrato il Prefetto, il Presidente del Tribunale, il Presidente della Commissione 
tributaria provinciale, il Direttore provinciale Agenzia delle entrate, il Direttore 
dell’Ufficio provinciale del Lavoro, ed alcuni Sindaci dei Comuni della Provincia.  

BANCA DEL TEMPO 

Nel 2017 l’Ordine ha ritenuto di promuovere un’iniziativa a favore dei 
Colleghi che, temporaneamente, si trovano in difficoltà per improvvisi e urgenti 
necessità personali, ovvero a favore di loro familiari. L’iniziativa è chiamata “Banca 
del Tempo” ha come finalità la possibilità di dare supporto all’Iscritto al nostro 
ordine che, si trovi a richiedere la collaborazione lavorativa da parte di un Collega. A 
tal fine è stata costituita un’apposita commissione costituita dai membri del 
Consiglio. 

 



ORGANISMO DI COMPOSIZIONE DELLA CRISI  

Nel mese di maggio 2017 il Consiglio ha ottenuto dal Ministero della Giustizia 
l’iscrizione dell’Organismo di Composizione della Crisi. Ciò è stato possibile grazie 
all’intensa attività svolta dai Consiglieri Francesca Mazzola e Giuseppe Iacono. La 
Legge n. 3/2012 disciplina le procedure di composizione della crisi, piano del 
consumatore, accordo del debitore e liquidazione dell’intero patrimonio. Il 
Regolamento (D.M. n. 202/2014) –in vigore dal 28 gennaio 2015- disciplina 
l’istituzione presso il Ministero della Giustizia del registro degli organismi (OCC), i 
requisiti e le modalità di iscrizione al registro, la formazione dell’elenco e la 
revisione periodica, la sospensione e la cancellazione dal registro dei singoli 
organismi, nonché la determinazione dei compensi e dei rimborsi spese spettanti agli 
organismi a carico dei soggetti che ricorrono alla procedura. L’OCC dell’ODCEC 
Ragusa guidato dal dott. Michelino Ciarcià, annovera circa 130 Gestori della Crisi 
tutti iscritti all’Ordine e muniti delle professionalità di legge così come riconosciute 
dal Ministero di Giustizia. L’Organismo fornisce gratuitamente a tutti coloro che ne 
fanno richiesta, l’informativa sulla legge 3/2012 e sulle possibilità che essa offre agli 
aventi diritto. Nell’anno appena trascorso grazie all’operato instancabile di el 
Consigliere Iacono l’informativa è stata garantita presso la sede dell’Ordine, nonché 
presso tutti i Comuni convenzionati che hanno attivato uno sportello Informativo (ad 
oggi Giarratana, Comiso e Santa Croce Camerina). In questo modo speriamo, anche 
Noi professionisti, di contribuire ad aiutare piccole e medie imprese o famiglie ad 
uscire da questo lungo momento di crisi finanziaria che sta coinvolgendo sempre più 
soggetti.  

CONCLUSIONI 

Il conto consuntivo relativo all’anno 2017 riporta fedelmente i movimenti 
patrimoniali, economici e finanziari risultanti dalle scritture contabili e la nota 
integrativa è stata redatta in ossequio alla normativa vigente e nel rispetto del 
regolamento predisposto dal Consiglio Nazionale. Faccio espresso rinvio alla 
relazione che sarà tenuta dal Tesoriere, per l’illustrazione dei dati contenuti nei 
documenti succitati. 

La presente relazione viene presentata quale documento accompagnatorio per 
la migliore informazione degli Iscritti. 

Ragusa 12 aprile 2018   

                                                                                 Dott. Maurizio Attinelli 



 

BILANCIO CONSUNTIVO AL 31 DICEMBRE 2017 

NOTA INTEGRATIVA ABBREVIATA E RELAZIONE SULLA GESTIONE 

* * * 

 

Egregi Colleghe e Colleghi, 

 

Il Rendiconto generale dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2017, che viene sottoposto alla Vostra 
approvazione, è redatto secondo le prescrizioni del Regolamento di amministrazione e contabilità, 
adottato dal Consiglio dell’Ordine il 13/01/2014. 

Il Rendiconto generale, deliberato dal Consiglio dell’Ordine, è composto dal conto del bilancio-
rendiconto finanziario, dalla situazione amministrativa e situazione fondi cassa, dallo stato patrimo-
niale e dal conto economico, dall’elenco dei residui attivi e passivi e dalla nota integrativa, compren-
siva della relazione sulla gestione. 

Il Rendiconto finanziario rappresenta il risultato della gestione del Consiglio, così come risultante dal-
le scritture e dalla documentazione contabile ed amministrativa dell’Ente al 31.12.2017. 

I) Conto del Bilancio – Rendiconto Finanziario Gestionale 

Le entrate complessivamente accertate nel 2017 sono così riepilogate: 

Entrate contributive a carico degli iscritti                                          € 122.985,00 
Entrate per iniziative culturali ed aggiornamenti professionali     €   25.154,24 
Quote partecipazione degli iscritti onere particolari gestioni        €         773,71 
Trasferimenti correnti da parte di comuni e provincie                    €             1.108,00  
Trasferimenti correnti da parte di altri Enti e privati                        €           15.018,96  
Entrate derivanti dalla vendita di beni e prestazione servizi           €             2.000,00 
Redditi e proventi patrimoniali                                                             €           788,69 
Poste correttive e compensative uscite correnti                               €           219,00     
Totale entrate correnti                                                                          €   168.047,60 
Partite di giro                                                                                           €   118.889,18 
TOTALE ENTRATE                                                                                    €         286.936,78 
Avanzo amministrazione iniziale                                                         €         240.823,57 
Variazione residui attivi                                                                         €             7.360,12- 
TOTALE GENERALE                                                                                  €         520.400,23 

Le entrate contributive derivano dalle somme a carico degli iscritti, mentre con riferimento alle “altre 
entrate” si evidenzia che esse sono costituite da proventi corsi, convegni e seminari vari, da diritti di 
segreteria, liquidazione parcelle, contributi Enti vari, contributi e sponsorizzazioni vari, proventi OCC, 
interessi attivi etc. Le partite di giro rappresentano la quota di contributo individuale incassata 
dall’Ordine per conto del Consiglio Nazionale ed a questo riversata, oltre a ritenute erariali, ritenute 
previdenziali e fiscali autonomi, IVA a debito da fatture emesse, IVA a credito per scissione pagamen-
ti e rimborso di somme pagate per conto terzi. 

Le entrate correnti accertate sono state di € 3.142,60 in più rispetto alle previsioni definitive. 



 

 

 

 

 

Le uscite complessivamente impegnate nell’anno 2017 sono così riepilogate: 

Uscite per gli organi dell’Ente .....................            €          3.668,58 

Oneri per il personale………………………………            €        30.373,87 
Acquisto di beni di consumo e servizi .........            €          9.137,84 
Spese di funzionamento uffici .....................            €        50.638,47 
Spese per prestazioni istituzionali ..............            €        45.264,90 
Oneri finanziari  ……………………………………..             €          2.844,71 
Oneri Tributari .............................................             €         2.862,91 
Poste correttive e compensative entrate correnti €            380,00 
Totale uscite correnti                                                   €    145.171,28 
Partite di giro ...............................................              €    118.889,18 
Totale uscite ...........................................              €    264.060,46 
Avanzo amministrazione ……………………….               €   256.339,77 
TOTALE GENERALE                                                        €    520.400,23 

Le uscite correnti impegnate sono state di €  19.733,72 in meno alle previsioni definitive. 

L’avanzo dell’esercizio in conto competenza è di € 22.876,32 

II) Situazione Amministrativa 

Al Rendiconto Finanziario Gestionale è annessa la Situazione Amministrativa al 31 dicembre 2017, 
che evidenzia la consistenza dei conti di tesoreria e di cassa all’inizio dell’esercizio, gli incassi e i pa-
gamenti complessivamente effettuati nell’anno sia in conto competenza sia in conto residui. 

Il documento in esame si riassume come segue: 

Consistenza di cassa ad inizio esercizio  ........ € 216.360,12 
[+] Riscossioni .............................................. € 283.887,06 
[-] Pagamenti .............................................. € 259.892,15 

Consistenza di cassa alla fine dell’esercizio ... € 240.355,03 
[+] Residui attivi .......................................... € 32.074,69 
[-] Residui passivi ........................................ € 16.089,95 

Avanzo di amministrazione .......................... € 256.339,77 
 
L’Avanzo di amministrazione di € 256.339,77 risulta in parte disponibile per € 245.822,67 ed in parte 
vincolata per € 10.517,10. 



 

III) Stato Patrimoniale 

Lo Stato Patrimoniale evidenzia la consistenza degli elementi patrimoniali attivi e passivi alla chiusura 

dell'esercizio. 

IV) Conto Economico 

Il Conto Economico dell’esercizio evidenzia il risultato della gestione conseguito. 

Il Conto Economico chiude con un risultato positivo di € 10.002,87. 

V) Nota Integrativa 

La Nota Integrativa è redatta in conformità ai “Principi Contabili per il bilancio di previsione ed il ren-
diconto generale degli Enti Pubblici Istituzionali”. 

I criteri di valutazione utilizzati sono i seguenti:
 i crediti sono iscritti al presumibile valore di realizzo
 i debiti sono iscritti al valore nominale
 le disponibilità liquide sono iscritte al valore nominale 

Sono riportati i confronti con l'esercizio precedente. 

Non sono detenute partecipazioni.  

La suddivisione dei crediti entro e oltre l'esercizio è indicata nello stato patrimoniale; non vi sono 
crediti e debiti di durata oltre i cinque esercizi.  

La ripartizione dei crediti per aree geografiche non è significativa. 

Non vi sono debiti assistiti da garanzie reali. 

Non vi sono debiti e crediti in valuta. 

Non vi sono crediti e/o debiti relativi ad operazioni che prevedono l'obbligo per l'acquirente di retro-
cessione a termine. 

Non vi sono oneri finanziari imputati a valori iscritti nell'attivo dello stato patrimoniale. 

Non vi sono proventi da partecipazioni. 

Non vi sono azioni di godimento, obbligazioni convertibili in azioni e i titoli o valori simili. 

Non vi sono finanziamenti di cui all'art. 2427 comma 1 n. 19bis. 

Non sono stati emessi strumenti finanziari. 

Non esistono impegni fuori bilancio. 

Con riferimento alle indicazioni di cui ai numeri 20 e 21 dell’art. 2427, concernenti i patrimoni desti-
nati ad uno specifico affare, non vi è nulla da segnalare. 

Le risultanze finanziarie sono così riepilogate: 

Totale entrate di competenza dell’esercizio ............ € 168.047,60 

Totale uscite di competenza dell'esercizio .............. € 145.171,28 

 



 

Non vi sono entrate e spese in c/ capitale. 

 

Le disponibilità liquide sono così ripartite: 

Cassa......................................................................... € 297,48 

Conto corrente postale ……………………………………….  €              499,16                                                                        

Banca (BAPR – Ragusa)  ............................................ € 237.151,06 

Banca (Credito Siciliano – Ragusa) ………………………. €           2.407,33 

 

Totale disponibilità liquide ………………………………….. €      240.355,03 

 

In base al Regolamento di amministrazione e contabilità si è provveduto al riaccertamento dei resi-
dui. Si dà atto che nel corso del 2017 sono stati incassati da Riscossioni Sicilia € 2.384,58 relativi a 
contributi di iscritti di esercizi precedenti (dovrebbero riferirsi ad esercizi antecedenti il 2008) di cui 
non si è avuto alcun riscontro. 

Nel contempo sono stati stralciati Residui attivi di contributi ordinari dovuti dagli iscritti e riferiti agli 
esercizi antecedenti il 2012 per complessivi € 7.068,06 in quanto ritenute inesigibili. 

La gestione dei residui attivi e passivi è riportata in dettaglio nei "Conti del bilancio" suddivisa fra en-
trate ed uscite. 

Si riporta di seguito il raccordo dei residui attivi e passivi al 31 dicembre 2017 indicati nella Situazione 
Amministrativa con i crediti e i debiti iscritti nello Stato Patrimoniale alla stessa data 

Residui attivi iniziali ............. € 386.385,09 Residui passivi ...................... € 11.921,64 
Variazioni ............................. € 7.360,12 Variazioni ............................. € 0,00 
Riscossioni………………………… €      17.098,97                         Pagati ……………………………….. €      11.921,64 
Residui di competenza ……... €     20.148,69                         Residui di competenza ……... €      16.089,95               
Crediti .................................. € 32.074,69 Debiti .................................... € 16.089,95 

 

L'Ordine ha alle proprie dipendenze solo una unità lavorativa. 

Alla data di chiusura dell'esercizio non vi sono contenziosi in corso.  

 

IL TESORIERE 
Emanuele Muriana 


